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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
ที่  162/2557
เรื่อง  จัดตั้งศูนย์ปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิ่นเพื่อการปฏิรูป
**************************
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งแนวทางปฏิบัติขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในการสร้างความปรองดองสมานฉันท์  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดตั้งศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพื่อการปฏิรูประดับท้องถิ่น  เพื่อประสานงานหรือบูรณาการร่วมกันกับศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพื่อการปฏิรูประดับจังหวัด/อำเภอและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  และพิจารณาจัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีปรองดองของประชาชนในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง
เพื่อการดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  จึงขอจัดตั้งศูนย์ปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิ่นขึ้นเพื่อการปฏิรูปขึ้น ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  ประกอบด้วย
1. นายอนันต์  ถนอมสิน
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  เป็นประธาน
2. นายวิชิต  สุริยผล

ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1

เป็นคณะทำงาน
3. นายสมพงศ์  เดชนุ่น
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2

เป็นคณะทำงาน
4. นายแฉลม  จิตรจำนงค์
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3

เป็นคณะทำงาน
5. นางสุทิษา  เครือสาย
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 4

เป็นคณะทำงาน
6. นายพิชาญ  จันทสุวรรณ  
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 5

เป็นคณะทำงาน
7. นายสาคร  ทองปาน  
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 6

เป็นคณะทำงาน  
8. นายอุดร  รักบางบูรณ์  
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 7

เป็นคณะทำงาน 
9. นายวิเชียร  ทองแก้ว 
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 8

เป็นคณะทำงาน
10. นายอรุณ  ณะเสน  
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9

เป็นคณะทำงาน
11. นายวิมล  มากสังข์
ตำแหน่ง  กำนันตำบลไสหมาก

เป็นคณะทำงาน
12. นายยุทธนา  คำเพ็ง
ตำแหน่ง  ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 11

เป็นคณะทำงาน
13.  นายสมโชค  ศรีรอด
ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
เป็นคณะทำงาน/เลขานุการ
อำนาจหน้าที่
1.  ประสานงานและสนับสนุนการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการที่ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพื่อการปฏิรูประดับอำเภอและระดับจังหวัดให้เกิดผลในทางปฏิบัติ
2.  กำหนดกรอบแนวทางปฏิบัติงานเพื่อสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของประชาชนในท้องถิ่น
3.  จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อสร้างความรัก  ความสามัคคี  ความปรองดอง  โดยเน้นให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมตามแนวทางที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด
4.  ติดตาม  ประเมินผล  การดำเนินการในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง
5.  รายงานผลการดำเนินการให้ศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพื่อการปฏิรูประดับอำเภอ  และระดับจังหวัด  รวมทั้งสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดนครศรีธรรมราชทราบ
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ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง  ณ วันที่  12  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕7
    อนันต์  ถนอมสิน
(นายอนันต์  ถนอมสิน)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
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